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TRƯỜNG PTDTNT THCS &THPT 

HUYỆN MAI CHÂU 

HỘI ĐỒNG THI ĐUA-KHEN THƯỞNG 

 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

 

Số: 28  /BC- TĐKT 

 

Mai Châu, ngày 18 tháng11 năm 2016 

BÁO CÁO THI ĐUA ĐỢT I 

Chủ đề  “ Lập thành tích chào mừng ngày Nhà giáo Việt Nam 20/11” 

 

 Thực hiện hướng dẫn số 191 /HD- CĐGD ngày 3 tháng 11 năm 2016 của 

Công đoàn giáo dục Hòa Bình về hướng dẫn các hoạt đông kỷ niệm ngày nhà giáo 

Việt nam 20/11; 

 Thực hiện Kế hoạch số 01/KH-HĐTĐKT ngày 25 tháng 8 năm 2016 của Hội 

đồng Thi đua, Khen thưởng Trường PTDTNT THCS&THPT huyện Mai Châu về 

việc tổ chức, thực hiện công tác thi đua, khen thưởng năm học 2016-2017; 

 Căn cứ tình hình thực tế của nhà trường và Nghị quyết của thường trực Hội 

đồng Thi đua, Khen thưởng Trường PTDTNT THCS&THPT huyện Mai Châu, Hội 

đồng Thi đua, Khen thưởng nhà trường  báo cáo đợt thi đua thứ nhất với chủ đề “ 

Lập thành tích chào mừng ngày Nhà giáo Việt Nam 20/11”, cụ thể như sau: 

I. Các hoạt động cụ thể:  

- Tổ chức hội diễn văn nghệ, hội trại; 

- Thi báo tường, hội thi giáo viên dạy giỏi, nhân viên giỏi cấp trường; 

- Thi đồ dùng dạy học tự làm phục vụ cho công tác chuyên môn. 

II. Kết quả thực hiện các hoạt động thi đua : 

Thông qua các hoạt động thi đua các tập thể, cá nhân trong nhà trường: 

- Đã thực hiện tốt kỷ cương, nền nếp dạy học; kỷ cương, nền nếp học tập và 

rèn luyện đối với học sinh; đổi mới hình thức, phương pháp dạy học, kiểm tra, thi 

và đánh giá kết quả giáo dục và đào tạo; việc đầu tư cơ sở vật chất và ứng dụng 

công nghệ thông tin trong giáo dục và đào tạo hướng đến không ngừng nâng cao 

chất lượng giáo dục và hiệu quả đào tạo đã có chuyển biến rõ nét. 

 - Cán bộ, viên chức, học sinh trong nhà trường thường xuyên được tuyên 

truyền giáo dục về truyền thống cách mạng, ý trí phấn đấu vươn lên vượt khó khăn 

trong giảng dạy, học tập từng bước nâng cao chất lượng chăm sóc, nuôi dưỡng, học 

tập trong nhà trường, tạo dựng uy tín về chất lượng giáo dục rèn luyện đối với nhân 

dân, ngành, chính quyền các cấp. 

 

 



 2 

- Kết quả cụ thể như sau: 

 Đối với giáo viên với phong trào thi đua  “Dạy tốt” thông qua các hoạt 

động cụ thể như sau: 

- 100% cán bộ, giáo viên thực hiện tốt nền nếp, kỷ cương, quy chế chuyên 

môn, hằng tháng đều được đánh giá xếp loại tốt trở lên, trong đó có trên 58% được 

xếp loại xuất sắc. 

- Hội thi giáo viên dạy giỏi cấp cơ sở: 100% Giáo viên tham gia Hội thi 

GVDG cấp cơ sở và được BTC đánh giá, trao 02 giải nhất, 04 giải nhì, 07 giải ba, 

07 giải khuyến khích. 

 - Thi đồ dùng tự làm: Mỗi tổ chuyên môn đều có 01 đồ dùng có giá trị sử 

dụng lâu dài và hiệu quả, được BTC đánh giá, xếp loại tốt. 

- Tham gia luyện tập văn nghệ, giao lưu,.. chào mừng ngày 20/11của tiểu 

khu I và lễ kỷ niệm 20/11 tại nhà trường. Tham gia hội thi tiếng hát" Vinh danh sự 

nghiệp trồng người” do SGD& ĐT Hòa Bình tổ chức. 

 Đối với nhân viên 

- 100% nhân viên phục vụ thực hiện tốt công tác phục vụ giảng dạy, chăm sóc 

và nuôi dưỡng học sinh nội trú, nền nếp, kỷ cương, quy chế làm việc, hằng tháng 

đều được đánh giá xếp loại tốt trở lên, trong đó có trên 27% được xếp loại xuất sắc. 

- Chỉ đạo, hướng dẫn học sinh tích cực hưởng ứng tham gia các hoạt động nội 

vụ, vệ sinh, trang trí,..khu nội trú, phòng ở,...đảm bảo sạch, đẹp, sắp xếp khoa học,.. 

 Đối với học sinh: 

- Thông quan các hoạt động thi đua đã giáo dục cho các em ý thức tự học, tự 

bồi dưỡng, rèn luyện kỹ năng sống, hưởng ứng - tham gia các hoạt động văn nghệ, 

thể dục thể thao,..do đó chất lượng, hiệu quả giáo dục toàn diện trong nhà trường 

được nâng lên rõ rệt. 

- Kết quả cụ thể một số hoạt động thi đua: 

+ Thường xuyên luyện tập, thi đấu các môn thể thao Bóng chuyền, Cầu lông, 

Kéo co, Đẩy gậy, Bóng đá, Bóng bàn do đó tạo không khí phấn khởi, giảm áp lực 

trong học tập và nâng cao sức khỏe của học sinh. Kết quả nổi bật: Đạt 02 giải nhất, 

01 giải nhì, 01 giải khuyến khích tại Hội thi Thể thao khối các trường DTNT/BT 

tỉnh Hòa Bình năm 2016; 

+ Thường xuyên luyện tập, giao lưu văn nghệ nhân các sự kiện do nhà trường 

chủ trì thực hiện hoặc phối hợp thực hiện ( Biểu diễn tại Lễ Khai giảng năm học, 

Đại hội Liên đội, biểu diễn VN trong lễ kỷ niệm 20/11 tại trường PT DTNT 

THCS& THPT huyện Mai Châu ; tham gia giao lưu văn nghệ chào mừng ngày nhà 

giáo VN năm 2016 cùng các trường đóng trên địa bàn TKI do ban quản lý TKI tổ 
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chức ngày 12/11/2016,..). Đặc biệt thầy trò nhà trường tham gia hội thi tiếng hát " 

Vinh danh sự nghiệp trồng người" do SGD&ĐT Hòa Bình tổ chức – Đạt Giải B; 

+ Hội trại, thi đấu Lân-Sư nhân Tết Trung thu 15/8, được BTC tặng thưởng 02 

giải nhất; 02 giải nhì; 

+ Làm báo tường nhân kỷ niệm Ngày Nhà giáo Việt nam: 100% tập thể lớp 

đều ra 01 tờ báo tường hướng về Ngày Nhà giáo Việt Nam 20/11, được BTC tặng 

thưởng 01 giải nhất; 01 giải nhì; 01 giải ba: 05 KK; 

+ 100% học sinh hưởng ứng, tham gia thi đua “ Học tốt” đạt nhiều “Hoa điểm 

10” dâng tặng thầy cô kết quả: Nhà trường khen tặng học sinh toàn diện: 15 HSG. 

+ 100% phòng ở tham gia thi “Phòng ở sạch, đẹp, gọn gàng” được BTC tặng  

01 giải nhất; 02 nhì; 03 ba; 02 KK; 

+ 100% tập thể lớp luyện tập và tham gia hội thi các tiết mục văn nghệ, được 

BTC tặng  01 giải nhất; 02 nhì; 03 ba; 03 KK; 

 Đối với tập thể 

- Nhà trường khen tặng 01 nhất; 01 nhì; 01 ba cho 03 tập thể lớp. 

III. Đánh giá tổng quát 

  Ưu điểm 

- Hoàn thành 100% theo kế hoach đề ra; 

- Công tác thi đua, khen thưởng đã được Chi Bộ, Lãnh đạo nhà trường và các 

tổ chức đoàn thể lãnh đạo,chỉ đạo, thực hiện thông suốt, cụ thể, đi vào chiều sâu, 

thực chất và đạt nhiều kết quả tích cực; 

- 100% tập thể, cá nhân hăng hái hưởng ứng, thực hiện các hoạt động thi đua 

do Hội đồng Thi đua – Khen thưởng nhà trường phát động; 

- Hội đồng Thi đua-Khen thưởng nhà trường đã tổ chức phong phú về nội 

dung và hình thức gắn với các chương trình, kế hoạch theo từng lĩnh vực công tác 

cụ thể, gắn kết với cuộc vận động “Mỗi thầy cô giáo là một tấm gương đạo đức tự 

học và sáng tạo”,  với việc tăng cường kỷ luật, kỷ cương hành chính, đẩy mạnh 

thực hiện nếp sống văn minh, văn hóa công sở, tất cả vì mục tiêu “ Dạy tốt – Học 

tốt”; 

- Công tác khen thưởng đã có tác dụng động viên, cổ vũ kịp thời các tập thể 

và cá nhân có nhiều thành tích xuất sắc, góp phần quan trọng vào việc thực hiện 

nhiệm vụ chính trị của đơn vị, của địa phương. Đặc biệt công tác giáo dục toàn diện 

cho học sinh. 
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 Hạn chế, tồn tại  

Bên cạnh những kết quả quan trọng đã đạt được, trong đợt thi đua vừa qua  

phong trào thi đua và công tác khen thưởng còn có một số hạn chế, tồn tại, cụ thể 

như sau:  

- Việc triển khai, thực hiện các hoạt động thi đua ở một số ít tập thể, cá nhân 

còn chưa mang tính thường xuyên, liên tục, chủ động, gắn bó mật thiết với việc 

thực hiện nhiệm vụ “Dạy tốt – Học tốt” trong nhà trường do đó có “Phát” thì mới 

“Động”, vẫn còn hạn chế nhất định trong việc khơi dậy được tính tự giác, hào hứng 

– phấn khởi tham gia thi đua của cán bộ, viên chức, học sinh. 

 Bài học kinh nghiệm 

Từ thực tiễn phong trào thi đua và công tác khen thưởng trong đợt thi đua có 

thể rút ra một số bài học kinh nghiệm sau: 

- Công tác thi đua, khen thưởng sẽ phát huy được vai trò, hiệu quả, nếu được 

các  cấp lãnh đạo, chỉ đạo thực hiện có sự phối hợp chặt chẽ, đồng bộ của các tổ 

chức đoàn thể; và thực hiện theo nguyên tắc: “Đảng lãnh đạo, chính quyền tổ chức, 

đoàn thể vận động, cán bộ, viên chức tham gia hưởng ứng”. 

- Trong công tác thi đua, khen thưởng luôn coi trọng công tác thông tin, 

tuyên truyền với nhiều nội dung và hình thức phong phú, đa dạng thiết thực, phù 

hợp với đối tượng cán bộ, viên chức, học sinh. 

- Công tác thi đua, khen thưởng được coi là một nhiệm vụ, một nội dung 

quan trọng của các cấp uỷ Đảng, của cơ quan, đơn vị và phải được cụ thể hoá thành 

nghị quyết, kế hoạch công tác hằng năm, cơ sở và từ những nhiệm vụ, công việc cụ 

thể, thường xuyên hằng ngày của từng cán bộ, viên chức và người lao động gắn với 

việc thực hiện chức trách, nhiệm vụ được giao. 

- Công tác khen thưởng cần phải được thực hiện một cách công khai, dân 

chủ, thành tích đến đâu thì khen thưởng đến đấy, khen thưởng phải đúng người, 

đúng việc, đúng thành tích, công bằng, kịp thời, đảm bảo khen thưởng là đòn bẩy 

kích thích phong trào thi đua yêu nước ở đơn vị. 

Trên đây là báo cáo sơ kết đợt thi đua thứ nhất năm học 2016-2017 của thầy 

và trò trường PTDTNT THCS & THPT huyện Mai Châu./. 

   TM. HỘI ĐỒNG THI ĐUA 

CHỦ TỊCH 

 

(đã ký) 

 

                     HIỆU TRƯỞNG 

                     Phạm Thị Huệ 

 


