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        TRƯỜNG PTDTNT THCS &THPT 

HUYỆN MAI CHÂU 

      HỘI ĐỒNG THI ĐUA-KHEN THƯỞNG 

 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 
 

Số: 258/KH- TĐKT 

 

  Mai Châu, ngày  12 tháng 9 năm 2022 

KẾ HOẠCH 

Tổ chức, thực hiện công tác Thi đua, Khen thưởng năm học 2022 - 2023 

 

A. CĂN CỨ XÂY DỰNG KẾ HOẠCH: 

1. Cơ sở pháp lí 

Căn cứ Luật Thi đua, Khen thưởng năm 2003 và Luật sửa đổi, bổ sung một 

số điều của Luật Thi đua, Khen thưởng năm 2005; Luật sửa đổi, bổ sung một số 

điều của Luật Thi đua, Khen thưởng năm 2013; 

 Căn cứ Nghị định số 91/2017/NĐ-CP ngày 31/7/2017 của Chính phủ quy 

định chi tiết thi hành một số điều của Luật thi đua, khen thưởng;  

Căn cứ Th ng tư số 12/2019/TT- NV ngày 04/11/2019 của  ộ Nội v   uy 

định chi tiết thi hành một số điều của Nghị định số 91/2017/NĐ-CP ngày 31/7/2017 

của Chính phủ quy định chi tiết thi hành một số điều của Luật thi đua, khen thưởng;   

Căn cứ Th ng tư số 21/2020/TT- GDĐT ngày 31/7/2020 của  ộ Gi o d c và Đào 

tạo Hướng dẫn c ng t c thi đua, khen thưởng ngành Gi o d c;  

Căn cứ  uy chế Thi đua, Khen thưởng tr n địa bàn t nh H a   nh ban hành 

k m theo  uyết định số 17/2018/ Đ-U ND ngày 09/4/2018 của Ủy ban nhân dân 

t nh;  

Thực hiện hướng dẫn số 2410 /HD-SGD&ĐT-VP hướng dẫn thực hiện c ng 

t c thi đua khen thưởng năm học 2022-2023 

Hội đồng Thi đua- Khen thưởng trường PT DTNT THCS& THPT huyện Mai 

Châu xây dựng kế hoạch thi đua năm học 2022-2023 như sau: 

 2. Cơ sở thực tiễn: 

 2.1. Thuận lợi: 

 - Nhà trường có đủ bi n chế đội ngũ gi o vi n  đạt chuẩn, nhiệt t nh và có 

kinh nghiệm trong quản lý và giảng dạy; 

 - Có đủ cơ sở vật chất, trang thiết bị - sách giáo khoa - đồ dùng thí nghiệm,... 

ph c v  c ng t c quản lý và dạy học c c chương tr nh gi o d c thường xuy n cấp 

cấp THCS, THPT 

 - 100% c n bộ, gi o vi n, học sinh được học tập, triển khai và nhất trí ký cam 

kết thực hiện tốt nội quy, quy định, quy chế, c c cuộc vận và phong trào thi đua 

năm học 2022 - 2023; 
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 - Hội đồng thi đua - khen thưởng của nhà trường sớm kiện toàn và hoạt động 

nền nếp, c ng bằng, c ng khai - dân chủ,.. trong nhiều năm gần đây thực hiện tốt 

việc thi đua thúc đẩy c n bộ, gi o vi n, nhân vi n, học sinh trong việc thực hiện 

chức tr ch, nhiệm v ; 

 2.2. Khó khăn: 

- Số lớp ít, n n nhóm gi o vi n/m n hầu như ch  có 1-2 gi o vi n/m n do đó 

việc tổ chức sinh hoạt nhóm chuy n m n chất lượng chưa được cao; 

- Học sinh vùng tuyển sinh là vùng có điều kiện kinh tế đặc biệt khó khăn do 

đó tỷ lệ học sinh có năng khiếu, xuất sắc rất hạn chế; ý thức, phương ph p tự học 

của học sinh hạn chế; 

- Có 60 học sinh lớp 6; 30 hoc sinh lớp 10 mới tuyển vào trường, c c em 

chưa quen với việc sống xa gia đ nh, m i trường mới, sinh hoạt tập thể,… v  thế ít 

nhiều ảnh hưởng đến việc gi o d c, thực hiện nền nếp ban đầu của nhà trường; 

- Th ng 6 năm 2016 nhà trường nâng cấp thành trường THCS& THPT có 

thêm khối THPT và hiện tại năm học 2022-2023 số lượng gi o vi n nhà trường đủ 

số lượng theo tịnh bi n nhà trường, đối với nhân vi n thiếu 01 nhân viên (01 giáo 

v  )  

 - Một số ph  huynh chưa quan tâm đến việc gi o d c ý thức học tập của con 

em. 

 2.3. Kết quả thực hiện công tác thi đua - khen thưởng năm học 2021 - 

2022: 

 - Tập thể: Tập thể Không hoàn thành nhiệm v . 

 - Tổ chức chính trị: 

  + Chi bộ được Chi bộ xếp loại hoàn thành tốt nhiệm v  

  + C ng đoàn đề nghị tặng giấy khen của C ng đoàn gi o d c Hòa 

Bình; 

  + Đội đề nghị tặng bằng khen của trung ương đoàn. 

- Cá nhân: 

+ Chiến sỹ thi đua cơ sở : 02 đ/c; 

  + Lao động  ti n tiến: 31 đ/c. 

 -  Đề tài - S ng kiến ; GPKHGD: 

  +  Cấp cơ sở (Ngành): 02 giải ph p; 

 - Đ nh gi  xếp loại vi n chức năm học 2022-2023: 

  + Xếp loại HTXSNV: 01 người; 

  + Xếp loại HTTNV: 30 người 

  + Xếp loại HTNV:  02 người. 

  + Xếp loại Kh ng HTNV: 03 người 



 

 

 

3 

 B. MỤC TIÊU, YÊU CẦU, CHỈ TIÊU CỤ THỂ NĂM HỌC 2022 – 2023 

 1. Mục đích: 

- Ph t huy những kết quả, thành tích đã đạt được trong năm học 2021-2022 

và tinh thần đoàn kết, chủ động, s ng tạo của mỗi tập thể, c  nhân tạo khí thế thi 

đua s i nổi trong đơn vị, phấn đấu hoàn thành tốt nhiệm v  được giao, góp phần 

thực hiện thắng lợi c c m c ti u ph t triển của ngành Gi o d c. 

 - Nhằm tạo động lực động vi n, khuyến khích và t n vinh tập thể, c  nhân 

ph t huy truyền thống y u nước, năng động, lao động s ng tạo, hoàn thành tốt 

nhiệm v  được giao, góp phần thực hiện thắng lợi c c m c ti u ph t triển sự nghiệp 

gi o d c của nhà trường. 

 - Thống nhất trong toàn cơ quan về thực hiện hiệu quả c c quy định của Chính 

phủ, U ND t nh, của Ngành về công tác thi đua, khen thưởng. 

 - Ph t huy tinh thần tự gi c, tích cực, chủ động, s ng tạo của c n bộ, gi o vi n, 

học sinh trong việc thực hiện nhiệm v  được giao, thực hiện thắng lợi nhiệm v  

năm học 2022-2023 của Nhà trường. 

- Nâng cao chất lượng xét đề nghị c c cấp khen thưởng; nhân rộng c c gương 

điển h nh ti n tiến trong phong trào thi đua. 

2. Yêu cầu: 

- Làm tốt c ng t c tuy n truyền, học tập c c Ch  thị, Nghị quyết, c c quy định 

về Thi đua, Khen thưởng trong toàn thể c n bộ, gi o vi n, nhân vi n nhà trường. 

- Tổ chức, thực hiện c ng t c thi đua, khen thưởng phải đảm bảo tính c ng 

bằng, dân chủ, kh ch quan, chính x c; ph t huy tối đa t c d ng của c c nhân tố điển 

hình. 

- Thiết thực, hiệu quả; tự nguyện, tự gi c, c ng khai, minh bạch, c ng bằng với 

các tiêu chí rõ ràng, c  thể gắn với hiệu quả c ng việc, kh ng  p đặt. 

- Thực hiện nghi m túc theo c c quy định hiện hành về thi đua, khen thưởng. 

3. Chỉ tiêu chủ yếu 

 - Cấp THCS: 08 lớp = 227 học sinh; 

  - Cấp THPT: 03 lớp =   90 học sinh 

TT 

 

Khối 

 

KH năm 2022-2023 
KH năm 2023-2024 

(Dự kiến 323 HS) 

Lớp HS Lớp HS 

1 6 2 60 2 60 

2 7 2 60 2 60 

3 8 2 53 2 60 

4 9 2 54 2 53 

5 10 1 30 1 30 
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6 11 1 30 1 30 

7 12 1 30 1 30 

Cộng: 11 317 11 323 

 3.1. Đối với học sinh     

a. Cấp THCS: ( Điều chỉnh sau hội nghị CBVC) 

          +   Học lực:  Giỏi:  8%;  Kh : 58%;  Trung b nh: 34% .  

          +   Hạnh kiểm:  Tốt: 88.5% ;  Kh :  9.5%; T : 2%; Yếu: 0%. 

b. Cấp THPT: ( Điều chỉnh sau hội nghị CBVC) 

          +   Học lực: Giỏi:  3%;  Kh : 58% ; Trung b nh: 39%  ; Yếu; 0%.  

          +   Hạnh kiểm:  Tốt: 90% ;  Kh : 10%; Yếu: 0%. 

          + 100% Học sinh được trang bị c c kỹ năng sống cơ bản, tích cực tham gia 

c c hoạt động xã hội, t nh nguyện. 

          + T  lệ học sinh l n lớp (sau khi thi lại): 100% 

          + T  lệ học sinh tốt nghiệp THCS:          100% 

          + T  lệ tốt nghiệp THPT: 95% trở l n 

          + T  lệ học sinh lớp 9 cấp THCS thi đỗ vào Trường PTDTNT cấp THPT và 

Trường THPT chuy n: 20%; 

          + T  lệ học sinh THPT trúng tuyển vào trường TC, CĐ, ĐH: 80% trở l n; 

          + T  lệ học sinh lớp 9 THCS được hướng nghiệp: 100%; 

+ T  lệ học sinh lớp 12 được học nghề phổ th ng: 100%. 

 3.2. Đối với cán bộ, viên chức 

- Đ nh gi , xếp loại vi n chức cuối năm: 100% đạt y u cầu trở l n, trong đó 

80% trở l n đạt loại Kh , Xuất sắc. 

- Gi o vi n dạy giỏi c c cấp:  

+ Cấp cơ sở: 10 Đồng chí  

+ Cấp t nh: 01 đồng chí. 

- Kết quả bồi dưỡng thường xuy n: 100% c n bộ, gi o vi n đạt y u cầu trở 

lên. 

- Thi đua: Cuối năm tr nh cấp thẩm quyền khen tặng c c danh hiệu 

+ Tập thể: 

Tập thể LĐTT; 

Giấy khen của C ng đoàn gi o d c H a   nh; 

Giấy khen của Huyện Đoàn tặng  Đoàn; Đội TNTP HCM đề nghị t nh đoàn 

tặng  ằng khen. 
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+ Cá nhân: 

CSTĐCS,  ằng khen c c cấp: 03 đồng chí 

Lao động ti n tiến: 25 người; 

Đề tài, SK,GPKH: 01 cấp ngành; 

Giấy khen của CĐGD Hòa Bình: 01 người 

C. NỘI DUNG, GIẢI PHÁP  THỰC HIỆN 

I. NHIỆM VỤ VÀ GIẢI PHÁP CHỦ YẾU 

 1.  Đẩy mạnh c ng t c tuy n truyền, qu n triệt tư tưởng về thi đua y u nước 

của Chủ tịch Hồ Chí Minh và c c văn bản ch  đạo về c ng t c thi đua, khen thưởng, 

bao gồm  uy chế Thi đua, Khen thưởng tr n địa bàn t nh H a   nh ban hành k m 

theo  uyết  định số 17/2018/ Đ-U ND ngày 09/4/2018 của Ủy ban nhân dân t nh; 

Nghị định số 91/2017/NĐ-CP ngày 31/7/2017 của Chính phủ quy định chi tiết thi 

hành một số điều của Luật thi đua, khen thưởng; Th ng tư số 21/2020/TT- GDĐT 

ngày 31/7/2020 của  ộ GDĐT về Hướng dẫn c ng t c thi đua, khen thưởng trong 

ngành Gi o d c; Th ng tư số 12/2019/TT-BNV ngày 04/11/2019 của  ộ Nội v  về 

quy định chi tiết thi hành một số điều của Nghị định số 91/2017/NĐ-CP ngày 

31/7/2017 của Chính phủ quy định chi tiết thi hành một số điều của Luật thi đua, 

khen thưởng; c c văn bản hướng dẫn về c ng t c thi đua, khen thưởng của ngành có 

liên quan. 

2. Ph t động phong trào thi đua dạy tốt, học tốt thực hiện thắng lợi nghị quyết 

Đại hội Đảng c c cấp, chào mừng c c ngày lễ lớn trong năm học gắn với đặc thù 

của Ngành đó là thực hiện Phong trào thi đua “Đổi mới, sáng tạo trong quản lý, 

giảng dạy và học tập”.  

Tổ chức c c phong trào thi đua thiết thực, hiệu quả chào mừng kỷ niệm 40 

năm “Ngày Nhà gi o Việt Nam” (20/11/1982 – 20/11/2022). Đẩy mạnh thực hiện 

phong trào thi đua “Đổi mới, s ng tạo trong quản lý, giảng dạy và học tập”, gắn với 

c c phong trào thi đua do Thủ tướng Chính phủ ph t động và việc “Học tập và làm 

theo tư tưởng, đạo đức, phong c ch Hồ Chí Minh”. Nâng cao nhận thức về vai tr  

của c ng t c thi đua, khen thưởng, coi thi đua là động lực để nâng cao chất lượng 

gi o d c toàn diện. Chủ động ph t hiện, biểu dương và nhân rộng c c tấm gương 

người tốt, việc tốt trong đơn vị. 

Tổ chức đăng ký thi đua và thực hiện theo c c quy định về hồ sơ, thủ t c đề 

nghị khen thưởng và tuyến tr nh khen. Triển khai thực hiện nghiệm c c quy định 

của Luật Thi đua, Khen thưởng; Nghị định số 91/2017/NĐ-CP ngày 31/7/2017 của 

Chính phủ và  uy chế Thi đua, Khen thưởng tr n địa bàn t nh H a   nh ban hành 

k m theo  uyết định số 17/2018/ Đ-U ND ngày 09/4/2018 của Ủy ban nhân dân 

t nh. Tổ chức đ nh gi  c c phong trào thi đua đảm bảo thực chất, tr nh bệnh thành 

tích, đặc biệt là phong trào thi đua “Đổi mới, s ng tạo trong quản lý, giảng dạy và 

học tập”. Gắn kết quả c ng t c thi đua, khen thưởng với chất lượng, hiệu quả thực 

hiện nhiệm v  c ng t c của tập thể, c  nhân 



 

 

 

6 

3. Ph t động phong trào thi đua với 2 h nh thức tổ chức thi đua: Thi đua 

thường xuy n và thi đua theo đợt. Thực hiện đăng ký giao ước thi đua giữa c c tập 

thể, c  nhân trong đơn vị và giữa c c tổ trong đơn vị. Trọng tâm là cam kết, giao 

ước thi đua thực hiện tốt nhiệm v  năm học 2022-2023 theo chủ đề “Đoàn kết, 

sáng tạo, ra sức phấn đấu hoàn thành tốt các nhiệm vụ và mục tiêu đổi mới, 

củng cố và nâng cao chất lượng giáo dục và đào tạo”. Chủ động, linh hoạt để 

thích ứng với t nh h nh thi n tai, dịch bệnh, vừa bảo đảm an toàn cho học sinh, gi o 

vi n, vừa củng cố và nâng cao chất lượng gi o d c theo Ch  thị số 1112/CT-

 GDĐT ngày 19/8/2022 của  ộ trưởng  ộ Gi o d c và Đào tạo. 

4. Tiếp t c đổi mới nâng cao chất lượng c ng t c thi đua, khen thưởng, đảm 

bảo tự nguyện, c ng khai, minh bạch c ng bằng với c c ti u chí rõ ràng, hiệu quả 

gắn với hiệu quả c ng việc được giao. Nâng cao chất lượng thi đua khen thưởng 

đảm bảo chính x c, kịp thời, kh ch quan. Coi trọng việc ph t triển, bồi dưỡng 

gương người tốt, việc tốt, đề cao vai tr  tr ch nhiệm của người đứng đầu trong việc 

ph t triển những điển h nh ti n tiến để khen thưởng và đề nghị cấp có thẩm quyền 

khen thưởng nhằm thúc đẩy cổ vũ phong trào thi đua y u nước. 

5. Tăng cường c ng t c chính trị, tư tưởng đối với c n bộ, c ng chức, vi n 

chức và người lao động để tạo sự đoàn kết, thống nhất trong đơn vị; xây dựng đội 

ngũ nhà gi o và c n bộ quản lý gi o d c thực sự gương mẫu, là tấm gương cho học 

sinh noi theo. Đẩy mạnh c ng t c gi o d c lý tưởng c ch mạng, tư tưởng chính trị, 

đạo đức, lối sống, kỹ năng sống, kỹ năng nghề nghiệp, việc làm cho học sinh; tiếp 

t c đẩy mạnh việc học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong c ch Hồ Chí Minh 

trong c c cơ sở gi o d c và đào tạo; tiếp t c đẩy mạnh xây dựng văn hóa học 

đường, chú trọng xây dựng văn hóa ứng xử lành mạnh, ph t huy những gi  trị tích 

cực về thuần phong, mỹ t c, n u cao tinh thần tương thân, tương  i, đoàn kết. 

Tập thể lãnh đạo nhà trường chủ động, s ng tạo xây dựng kế hoạch, kịch bản, 

giải ph p linh hoạt nhằm ứng phó với dịch bệnh và thực hiện thắng lợi c c nhiệm 

v   năm học 2022-2023. Chuẩn bị tốt c c điều kiện cơ sở vật chất,  đội ngũ nhà gi o 

để hạn chế tối đa t c động ti u cực của dịch bệnh và đ p ứng y u cầu chuyển trạng 

th i hoạt động trong t nh h nh dịch bệnh Covid-19 diễn biến phức tạp.  

II. HOẠT ĐỘNG CHUYÊN MÔN GẮN VỚI  PHONG TRÀO THI ĐUA 

1. Phong trào thi đua thực hiện “Học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, 

phong cách Hồ Chí Minh” 

- Giáo viên:  xây dựng đội ngũ c n bộ, đảng vi n ti n phong, gương mẫu, có 

đạo đức c ch mạng trong s ng, đ p ứng y u cầu nhiệm v  

- Học sinh với ý tưởng khởi nghiệp, s ng tạo.  

2. Phong trào thi đua “Đổi mới, sáng tạo trong quản lý giảng dạy và học 

tập” 

- Tổ chức thao giảng, hội giảng; thi gi o vi n giỏi cấp trường; cử gi o vi n 

tham gia thi gi o vi n giỏi cấp t nh. 

- Nghi n cứu khoa học, viết s ng kiến kinh nghiệm. 
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- Tăng cường cơ sở vật chất và sử d ng tài sản đúng quy định. 

- Ứng d ng c ng nghệ th ng tin trong quản lý và dạy học. 

- Thi tốt nghiệp THPT và xét tốt nghiệp THCS. 

- Thi chọn học sinh giỏi cấp trường; thi chọn học sinh giỏi cấp t nh. 

- Hội khỏe Phù đổng. 

- Cuộc thi s ng tạo khoa học kĩ thuật. 

- Tổ chức c c hoạt động trải nghiệm s ng tạo, dạy học qua di sản. 

- Tổ chức c c chuy n đề, câu lạc bộ mang tính học thuật cao. 

- Tổ chức c c hoạt động ngoại khóa 

3. Phong trào thi đua “chung sức xây dựng nông thôn mới”; phong trào 

“Chung tay vì người nghèo, không để ai bỏ lại phía sau” 

- Xây dựng trường PT DTNT THCS&THPT thành ng i trương“Xanh - Sạch - 

Đẹp, an toàn”. 

- Tham gia c c hoạt động từ thiện như: Hiến m u t nh nguyện; hỗ trợ c ng tác 

ph ng chống dịch bệnh Covid - 19; đóng góp xây dựng  uỹ v  người ngh o, quỹ 

ph ng chống thi n tai, quỹ m i ấm c ng đoàn, quỹ thắm t nh đồng nghiệp… 

4. Phong trào thi đua “Cán bộ, giáo viên, nhân viên, học sinh trường PT 

DTNT THCS&THPT huyện Mai Châu thực hiện văn hóa công sở” 

- Tham gia cuộc thi “Những kỉ niệm sâu sắc về thầy cô và mái trường mến 

yêu” năm 2022. 

- Giỏi việc trường, đảm việc nhà. 

- Thực hiện kế hoạch cải c ch hành chính. 

- Thực hiện tốt việc ph ng chống dịch bệnh; bạo lực trong nhà trường. 

- Thực hiện nghi m túc, có hiệu quả  uy chế dân chủ cơ sở theo Nghị định số 

04/NĐ-CP ngày 09/01/2015 của Chính phủ; ph t huy vai tr , tr ch nhiệm của người 

lãnh đạo quản lý nhà trường.  

- Thực hiện Ch  thị số 1537/CT- GDĐT ngày 05/5/2014 của  ộ GDĐT về 

tăng cường và nâng cao hiệu quả một số hoạt động gi o d c cho học sinh, sinh vi n 

trong c c cơ sở gi o d c, đào tạo.  

- Tham gia phong trào văn nghệ, thể d c thể thao do c c cấp ph t động 

III. NGUYÊN TẮC KHEN THƯỞNG  

Nguy n tắc khen thưởng được thực hiện theo  uy chế Thi đua, Khen thưởng 

tr n địa bàn t nh H a   nh ban hành k m theo  uyết  định số 17/2018/ Đ-UBND 

ngày 09/4/2018 của Ủy ban nhân dân t nh;  Th ng tư số 21/2020/TT- GDĐT ngày 

31/7/2020 của  ộ GDĐT về Hướng dẫn c ng t c thi đua, khen thưởng trong ngành 

Gi o d c; Th ng tư số 12/2019/TT-BNV ngày 04/11/2019 của  ộ Nội v  về Th ng 

tư quy định chi tiết thi hành một số điều của Nghị định số 91/2017/NĐ-CP ngày 
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31/7/2017 của Chính phủ quy định chi tiết thi hành một số điều của Luật thi đua, 

khen thưởng và c c quy định hiện hành của cơ quan có thẩm quyền về c ng t c thi 

đua, khen thưởng. Thực hiện theo  uyết định 207/ Đ-DTNTMC ngày 01/8/2022 

ban hành  uy chế TĐ-KT của trường PT DTNT THCS&THPT huyện Mai Châu 

năm học 2022 – 2023 và Quyết định số 247/Ban hành Quy chế thi đua nội bộ năm 

học 2022 - 2023. 

IV. KẾ HOẠCH TRIỂN KHAI  

1. Kiện toàn Hội đồng thi đua, khen thưởng. Hoàn thành trước ngày 05/9/2022. 

2. Thường trực Hội đồng thi đua, khen thưởng cập nhật và triển khai c c văn 

bản hướng dẫn c ng t c thi đua, khen thưởng. 

3. Thường trực Hội đồng thi đua, khen thưởng hướng dẫn c n bộ, vi n chức 

nghi n cứu kỹ c c ti u chuẩn của c c danh hiệu thi đua đối với tập thể, c  nhân và 

đăng ký thi đua; tổng hợp đăng ký c c danh hiệu thi đua, h nh thức khen thưởng của 

tập thể và c  nhân về Sở GDĐT theo quy định. 

4. Thường trực Hội đồng thi đua, khen thưởng tham mưu Hiệu trưởng và C ng 

đoàn ban hành Kế hoạch c ng t c thi đua, khen thưởng năm học 2022-2023; sửa 

đổi, bổ sung quy chế xét thi đua của Nhà trường; tổ chức ký kết giao ước thi đua 

giữa Nhà trường và C ng đoàn; ph t động c c phong trào thi đua. Hoàn thành trước 

ngày 10/10/2022. 

5. Thường trực Hội đồng thi đua, khen thưởng tổ chức triển khai thực hiện, 

đ n đốc, theo dõi, ph t hiện. Triển khai trong năm học. 

6. Thường trực Hội đồng thi đua, khen thưởng tham mưu Hiệu trưởng khen 

thưởng những tập thể, c  nhân lập thành tích xuất sắc đột xuất. Khi tập thể, c  nhân 

lập thành tích xuất sắc. 

7.  an Truyền th ng tập trung tuy n truyền c c tập thể, c  nhân điển h nh 

trong các phong trào thi đua tới c n bộ, gi o vi n, nhân viên, học sinh và cha mẹ học 

sinh. Triển khai trong năm học. 

8. Họp Hội đồng thi đua, khen thưởng đ nh gi  thi đua. Triển khai cuối mỗi 

đợt thi đua.  uy tr nh đ nh gi  theo 4 bước:  

a) C  nhân tự đ nh gi . 

b) Tổ đ nh gi . 

c) Hội đồng thi đua, khen thưởng nhà trường xét. 

d) C ng bố kết quả thi đua; nộp đề nghị khen thưởng về Sở GD&ĐT. 

V. TỔ CHỨC THỰC HIỆN 

1. Hiệu trưởng, Chủ tịch C ng đoàn đồng chủ tr  xây dựng Dự thảo Kế hoạch 

thi đua, khen thưởng; sửa đổi  uy chế thi đua, khen thưởng; tổ chức lấy ý kiến rộng 

rãi trong c n bộ, gi o vi n nhân vi n. Sau khi tiếp thu kiến của c n bộ, gi o vi n, 

nhân vi n, Hiệu trưởng ch  đạo ch nh sửa, bổ sung và ký ban hành. 

2. Phong trào thi đua; tổ chức ký kết giao ước giữa Hiệu trưởng và C ng đoàn.    
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3. Trưởng c c bộ phận trong nhà trường qu n triệt nội dung thi đua, tổ chức 

triển khai thực hiện; theo dõi, đ n đốc thực hiện. 

4. C ng đoàn tổ chức vận động đoàn vi n c ng đoàn thực hiện c c cuộc vận 

động và c c phong trào thi đua đạt hiệu quả tốt nhất. 

5.  í thư đoàn trường, Tổng ph  tr ch đội, GVCN triển khai thực hiện nội 

dung thi đua li n quan đến học sinh. 

6. Kết thúc mỗi đợt thi đua, Thường trực Hội đồng TĐ-KT sẽ có hướng dẫn sơ 

kết, tổng kết, đ nh gi , đề nghị biểu dương khen thưởng những tập thể, c  nhân có 

thành tích xuất sắc trong c c đợt thi đua, trong qu  tr nh thực hiện nhiệm v . 

7. Hội đồng thi đua khen thưởng căn cứ c c quy định về thi đua tổ chức xét thi 

đua, đề nghị Hiệu trưởng khen thưởng; tr nh cấp tr n khen thưởng theo hướng dẫn.   

Tr n đây là Kế hoạch c ng t c thi đua, khen thưởng của Trường PT DTNT 

THCS&THPT huyện Mai Châu năm học 2022-2023. Y u cầu trưởng c c bộ phận tổ 

chức triển khai thực hiện nghi m túc. 

Trong qu  tr nh thực hiện, nếu có vướng mắc, đề nghị phản  nh về thường trực 

Hội đồng thi đua, khen thưởng để được hướng dẫn./. 

 

Nơi nhận: 

- HĐ TĐKT(theo dõi, ch  đạo); 

-  CH C ng đoàn, Đoàn Đội (phối hợp); 

- Tổ CM-NV (thực hiện); 

- Website trường; 

- Lưu: hồ sơ, VT. 
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