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SỞ GD&ĐT HÒA BÌNH CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

TRƯỜNG PT DTNT THCS&THPT  

HUYỆN MAI CHÂU 

                    Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

  

Số:195/ KH-DTNTMC Mai Châu, ngày 03tháng 10 năm 2018 
 

KẾ HOẠCH 

Hoạt động công tác thư viện giáo dục 

 

A. NHỮNG CĂN CỨ 

I. Căn cứ pháp lý 

- Quyết định số 01/2003/QĐ-BGDĐT ngày 2 tháng 1 năm 2003 của Bộ 

Giáo dục và Đào tạo về việc ban hành quy định tiêu chuẩn thư viện trường phổ 

thông; 

- Hướng dẫn số 11185/GDTH ngày 17/12/2004 của Bộ Giáo dục và Đào tạo 

về việc Hướng dẫn thực hiện tiêu chuẩn thư viện trường phổ thông; Công văn số 

6841/BGD&ĐT ngày 31/12/2015 của Bộ Giáo dục và Đào tạo về việc đổi mới thư 

viện và phát triển văn hóa đọc trong nhà trường phổ thông, mầm non; 

- Hướng dẫn số 1695/SGD&ĐT-VP ngày 20/9/2018 của Sở GD&ĐT về 

việc thực hiện công tác thư viện trường học năm 2018-201; 

- Kế hoạch thực hiện nhiệm vụ năm học 2018-2019 của Trường PTDTNT 

THCS&THPT huyện Mai Châu. 

II. Căn cứ tình hình thực tế 

1. Đội ngũ, quy mô lớp, học sinh 

- Nhà trường có 01 cán bộ chuyên trách phụ trách công tác thư viện, trình 

độ Cao đẳng. 

- Tổng số lớp: 10 lớp = 287 HS.  

2. Cơ sở vật chất:  

- Được sự quan tâm, tạo điều kiện và chỉ đạo sâu sát của BGH nhà trường, 

Thư viện trường PT DTNT THCS&THPT Mai Châu đã có cơ sở vật chất đạt chuẩn 

về diện tích, bàn ghế phục vụ bạn đọc, có máy tính kết nối mạng internet . Thư viện 

đã thể hiện được rõ vai trò và chức năng riêng, phục vụ tối ưu cho công tác dạy và 

học của nhà trường,  trong phòng có: 

- Tủ phích 01 cái. 

- Bảng giới thiệu sách với bạn đọc 01 cái. 

- Giá xếp sách 10 cái. 

- Giá xếp báo, tạp chí 02 cái.  

- Có đủ bàn ghế, ánh sáng cho phòng đọc và cho cán bộ thư viện làm việc. 

- Có các phương tiện nghe, quạt điện tạo điều kiện phục vụ bạn đọc. 

- Chỗ ngồi đọc cho giáo viên : 30 chỗ. 

- Chỗ ngồi đọc cho học sinh : 60 chỗ. 
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3.  Thuận lợi, khó khăn 

*  Thuận lợi: 

- Trường được sự quan tâm lãnh đạo, chỉ đạo sát sao của Sở Giáo dục & 

Đào tạo. 

- Cán bộ phụ trách công tác thư viện được đào tạo chính quy, có tinh thần 

trách nhiệm cao, nhiệt tình – sáng tạo trong công tác thư viện trường học. 

- Hằng năm nhà trường thực hiện tốt việc đầu tư, mua sắm bổ sung tài liệu, 

sách tham khảo, sách giáo khoa,.. đáp ứng nhu cầu nghiên cứu, học tập của cán bộ, 

giáo viên, nhân viên và học sinh. Ngoài ra nhà trường thường xuyên nhận được sự 

ủng hộ, tài trợ của các tổ chức, cá nhân tặng sách, báo, tạp trí,...phù hợp với nhu 

cầu học sinh. từ đó kích thích bạn đọc đến thư viện nhiều hơn. 

- Cơ sở vật chất đầy đủ tạo điều kiện thuận lợi cho cán bộ, giáo viên và học 

sinh thực hiện nhiệm vụ của mình. 

- Cán bộ, viên chức, học sinh luôn quan tâm, có ý thức học tập, có ý thức 

đọc sách và giữ gìn bảo quản vốn tài liệu thư viện, chấp hành mọi nội quy thư viện 

đề ra. 

*  Khó khăn:  

- Thư viện tổ chức theo hình thức kho mở nên không tránh khỏi sách bị mất 

và thất lạc. 

- Cơ sở vật chất tuy mới được bàn giao đưa vào sử dụng nhưng vẫn còn 

thiếu, chưa có tủ trưng bày và hệ thống bảng biểu chỉ dẫn.   

- Kho sách chưa phong phú về chủng loại: Tủ sách Đạo đức, tủ sách Pháp 

luật chưa thật sự phong phú. 

- Kinh phí cấp cho việc bổ sung sách thường xuyên còn hạn chế.  

- Một số bạn đọc (học sinh) cũng chưa hiểu hết vai trò và tầm quan trọng 

của thư viện trong việc nâng cao chất lượng học tập của bản thân  

- Bên cạnh đó do thời gian dành cho việc học thêm quá nhiều, giờ ra chơi 

trên lớp quá ít, học sinh chưa có thói quen sử dụng sách báo của thư viện, chưa biết 

tự học, tự bồi dưỡng kiến thức, vì vậy sự ham mê đọc sách còn ít so với yêu cầu 

của việc giảng dạy và học tập. 

4.  Kết quả đã đạt được: 

- Trên cơ sở đó, sau khi kết thúc năm học 2017 - 2018 cán bộ thư viện cùng 

cán bộ phụ trách tổ hành chính đã bắt tay vào tiến hành kiểm kê sổ sách và vốn tài 

liệu có trong thư viện, từ đó xây dựng kế hoạch hoạt động cho năm học mới 2018 - 

2019 phù hợp với tình hình thực tế của nhà trường. 

-  Với tính chất là Thư viện của trường phổ thông dân tộc nội trú, Thư viện 

trường trong thời gian vừa qua cũng như trong những năm tới đây đã và sẽ bám sát 

chuyên môn của nhà trường để từ đó chuẩn bị nguồn tài liệu cho giáo viên và học 

sinh mượn đạt hiệu quả cao nhất. 

- Năm học vừa qua Thư viện đã có nhiều phương án để thu hút cán bộ, giáo 

viên và học sinh đến thư viện. 
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-  Thư viện đã thường xuyên tổ chức giới thiệu sách theo chủ đề nhân các 

ngày lễ lớn, ngày kỉ niệm thu hút đông đảo học sinh đến đọc sách. Từ đó khơi dậy 

phong trào đọc sách trong nhà trường. 

-  Bên cạnh đó thư viện đã tổ chức hoạt động ngoại khóa như thi vẽ tranh, 

thi kể chuyện theo sách, thi rung chuông vàng chủ đề biển đảo cho toàn thể các em 

học sinh trong trường. 

- Năm học 2017- 2018 đã đề nghị Sở Giáo dục và Đào tạo kiểm tra công 

nhận lại danh hiệu Thư viện suất xắc. 

- Trong năm vừa qua, bên cạnh những mặt tích cực đã đạt được thư viện 

Nhà trường còn có những điểm chưa đạt và chưa thật sự nổi bật, cần có biện pháp 

khắc phục như: Số đầu sách tham khảo chưa nhiều, về mặt chất lượng chưa có 

nhiều sách quý; Tủ sách đạo đức, tủ sách pháp luật đã được bổ sung nhưng số 

lượng bản vẫn còn quá ít so với nhu cầu của bạn đọc (khoảng hơn 200 bản sách); 

việc sử dụng phần mềm quản lý thư viện vẫn còn có những hạn chế. 

B. NỘI DUNG KẾ HOẠCH 

I. Mục đích 

- Xây dựng và phát triển thư viện trường học theo hướng chuẩn hóa, hiện 

đại hóa và thân thiện góp phần tích cực trong việc thực hiện mục tiêu đổi mới 

chương trình giáo dục phổ thông, giúp học sinh phát triển năng lực tự học, biết thu 

thập và xử lý thông tin từ các nguồn khác nhau và ngày càng đa dạng, phong phú 

để có năng lực học tập suốt đời. 

- Nâng cao chất lượng, hiệu quả hoạt động của thư viện trường học và phát 

triển văn hóa đọc trong nhà trường và cộng đồng. 

- Khuyến khích học sinh tìm hiểu, thực hành các hoạt động nghiên cứu khoa 

học và vận dụng kiến thức, kỹ năng vào thực tiễn. 

II. Yêu cầu 

- Đổi mới, nâng cao hiệu quả của thư viện trường học; nâng cao năng lực 

chỉ đạo, tổ chức, quản lý thư viện cho đội ngũ cán bộ quản lý, nhân viên thư viện; 

nâng cao nhận thức của cán bộ, giáo viên, học sinh về vị trí, vai trò của thư viện 

trường học, phát triển văn hóa đọc trong giảng dạy, học tập và giáo dục toàn diện 

học sinh. 

- Phát huy vai trò của thư viện trong công tác tự học, tự bồi dưỡng trong cán 

bộ, viên chức và học sinh; tổ chức các hoạt động thư viện phong phú, sáng tạo, hiệu 

quả, phù hợp với tình hình thực tế của nhà trường. 

- Từng bước tăng cường đầu tư cơ sở vật chất, trang thiết bị, tài liệu...; tích 

cực ứng dụng CNTT, đưa trang thiết bị hiện đại, phần mềm tin học và các điều kiện 

khác phục vụ cho thư viện tạo không gian học tập đa chức năng, đem lại sự thân 

thiện cho giáo viên, học sinh khi đến thư viện nghiên cứu, đọc sách, học tập,.. 
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III. Kế hoạch hoạt động thư viện năm học 2018- 2019 

1. Công tác phát hành sách 

1.1. Mục tiêu 

         - Đảm bảo đầy đủ sách giáo khoa cho học sinh, sách giáo viên, sách nghiệp 

vụ, sách tham khảo cho tất cả các khối lớp, phát triển tủ sách dùng chung. 

1.2.  Chỉ tiêu 

         - 100% cho học sinh các khối lớp có đủ sách giáo khoa để học tập. 

         - 100% Giáo viên có đủ sách giáo khoa, sách nghiệp vụ, sách tham khảo cần 

thiết để phục vụ giảng dạy. 

1.3.  Biện pháp thực hiện 

         - Làm tốt công tác phát hành sách.  

         - Cung ứng đầy đủ và kịp thời. 

2. Công tác nghiệp vụ 

2.1. Mục tiêu 

         - Tất cả các loại sách báo được nhập vào thư viện đều được đăng kí, phân 

loại, rồi đưa vào tủ theo đúng quy trình nghiệp vụ thư viện. 

         - Có đủ sổ đăng kí sách giáo khoa, sách nghiệp vụ, sách tham khảo, sách thiếu 

nhi, sổ mượn sách của giáo viên và họcP sinh, sổ theo dõi lượt mượn đọc hàng 

ngày. 

         - Có mục lục chữ cái và mục lục phân loại. 

         - Sắp xếp theo số đăng kí đăng kí cá biệt. 

         - Sách giáo khoa xếp theo từng khối lớp và theo từng năm học. 

         - Báo xếp theo quý, theo năm. Tạp chí xếp theo loại. 

2.2. Chỉ tiêu 

  - 100% sách bổ sung đạt tiêu chuẩn 

         - 100% số sách trong thư viện được xử lý kĩ thuật, phân loại, đóng dấu, dán 

nhãn theo đúng nghiệp vụ Thư viện. 

2.3. Biện pháp thực hiện 

     - Xây dựng kế hoạch hoạt động cho phù hợp với tình hình thực tế của nhà 

trường. Bám sát chuyên môn của nhà trường để từ đó lập kế hoạch bổ sung sách và 

các loại tài liệu. 

         - Xử lý nghiệp vụ thư viện hằng ngày. 

         - Nhập dữ liệu vào phần mềm quản lý thư viện. 

         - Xử lý nghiệp vụ sách mới bổ sung. 
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         - Sắp xếp vệ sinh kho sách. 

     - Thống kê lượt bạn đọc hàng  tháng .          

     - Đóng báo hàng  tháng.  

     - Kết hợp tổ cộng tác viên Thư viện xử lý nghiệp vụ tài liệu trong thư 

viện.                  

     - Hàng tháng thay đổi sách, báo tại các tủ sách dùng chung tại lớp học. 

     - Tham mưu với lãnh đạo nhà trường, phụ huynh học sinh, các đoàn thể đầu 

tư kinh phí, cho hoạt động Thư viện để đảm bảo đáp ứng nhu cầu bạn đọc trong 

nhà trường: Như trang bị thêm cơ sở vật chất phòng đọc giáo viên, phòng đọc học 

sinh, bổ sung một số tài liệu quý hiếm, xây dựng tủ sách dùng chung tại các lớp. 

        - Tuyên truyền đến cán bộ giáo viên, nhân viên và học sinh hăng hái thi đua 

đọc sách, giữ gìn bảo quản sách tốt, phục vụ học tập . 

        - Biên soạn 2 Thư mục để phục vụ giảng dạy và học tập. 

3. Công tác phục vụ 

3.1. Mục tiêu 

  - Nâng cao chất lượng hoạt động của phòng đọc, nghiệp vụ công tác Thư 

viện. 

  - Phục vụ bạn đọc hàng ngày. 

         - Lịch mượn đọc của giáo viên và học sinh được duy trì và có nề nếp cụ thể. 

         - Lịch mượn, đọc và tra cứu vào thứ hai, thứ ba, thứ năm, thứ sáu hàng tuần. 

3.2. Chỉ tiêu 

  - Phục vụ đảm bảo đúng lịch. 

  - Giới thiệu sách theo tuần, theo tháng và các chủ điểm năm học. 

  - 100% giáo viên mượn và sử dụng sách giáo khoa, sách nghiệp vụ, sách 

tham khảo, các loại tư liệu khác. 

  - 100 % học sinh đọc sách của thư viện. 

3.3. Biện pháp thực hiện 

         - Thư viện duy trì hoạt động của phòng đọc và kho sách, đủ điều kiện cho thư 

viện hoạt động thường xuyên. 

  -  Có lịch phục vụ cụ thể cho giáo viên và học sinh. 

  -  Tuyên truyền giới thiệu sách theo nhiều hình thức. 

         -  Phát hành thẻ Thư viện. 

         -  Thành lập tổ công tác Thư viện trường học. 

         -  Tiếp tục cho giáo viên mượn sách, tài liệu phục vụ công tác giảng dạy. 
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         - Tiến hành khảo sát điều tra nhu cầu sách, tài liệu của giáo viên và của học 

sinh toàn trường. 

         - Thông báo nội dung hoạt động của Thư viện đến các lớp, chú trọng công tác 

thu hút bạn đọc. 

    - Quản lý sách chặt chẽ cho mượn phải có ghi chép đầy đủ, tình trạng sách 

khi mượn và khi trả.   

    - Nắm được tâm lý, độ tuổi bạn đọc để phục vụ đúng đối tượng. 

         - Bố trí, sắp xếp kho sách khoa học, hợp lý, bảo quản thư viện chặt chẽ; đơn 

giản hoá các thủ tục cho mượn ... để tổ chức phục vụ bạn đọc nhanh chóng, thuận 

tiện, phù hợp với nhu cầu và điều kiện thực tế của giáo viên và học sinh. 

   - Cán bộ thư viện luôn nắm vững  nội  dung  kho  sách  để  bổ  sung  đúng,  đủ, 

chính xác và kịp thời. Nắm rõ kinh phí để bổ sung tài liệu. 

        - Cán bộ Thư viện luôn luôn tham gia học tập nâng cao trình độ công tác Thư 

viện. Không ngừng giao lưu học hỏi các đơn vị bạn, các đồng nghiệp để phát huy 

tốt trình độ chuyên môn.Tận tâm yêu nghề, năng động sáng tạo trong công việc, 

phát huy tốt nhiệm vụ của người cán bộ Thư viện 

4. Công tác quản lý thư viện 

4.1. Mục tiêu 

        - Kiểm tra tu bổ, sửa chữa và mua sắm thường xuyên sách, báo đáp ứng mọi 

hoạt động trong công tác giảng dạy góp phần nâng cao chất lượng giáo dục của 

trường. 

        - Tăng cường sự quản lý nhằm đảm bảo sử dụng có hiệu quả tài sản hiện có, 

cũng như sửa chữa kịp thời, tránh thất thoát, lãng phí tài sản của nhà trường. 

        - Kiểm tra việc sử dụng, bảo quản cơ sở vật chất thường xuyên để có kế hoạch 

sửa chữa, mua sắm và bổ sung trong năm học. 

        - Kiểm kê tài sản theo qui định hàng năm để nắm rõ việc tăng, giảm, hư hỏng 

về tài sản để trình lãnh đạo tiến hành thanh lý. 

4.2. Chỉ tiêu 

        - 100% số sách cho mượn đầu năm được kiểm kê và thu hồi đúng lịch. 

        - Những sách cũ, rách được phục chế. 

        - Sách lỗi thời, cũ, rách nát được thanh lý. 

4.3.  Biện pháp thực hiện 

      - Thư viện có kế hoạch kiểm kê hàng năm, có biên bản xuất sách kèm theo và 

tham mưu với lãnh đạo nhà trường để phân công cùng với cán bộ thư viện kiểm 

kê. 
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      - Cho mượn và thu hồi sách đúng lịch, đảm bảo mất mát, hư hỏng ở mức thấp 

nhất, những sách cũ, rách nhân viên Thư viện có biện pháp khắc phục như dán, 

bọc lại. 

5. Công tác quyên góp sách vào tủ sách dùng chung 

5.1. Mục tiêu 

   - Xây dựng tủ sách dùng chung có chất lượng tốt phục vụ học sinh và giáo 

viên. 

5.2. Chỉ tiêu 

       - Quyên góp 100 cuốn sách / 1 năm. 

5.3.  Biện pháp thực hiện 

       - Tạo nguồn kinh phí ngoài ngân sách nhà nước đó là : 

       + Vận động các doanh nghiệp, cán bộ giáo viên, nhân viên, hội phụ huynh 

học sinh... 

       + Phát động phong trào quyên góp sách trong toàn trường, mỗi thầy cô giáo 

và mỗi em học sinh góp một cuốn sách hay để được đọc nhiều cuốn sách hay.                                  

.       - Cán bộ Thư viện tuyên truyền tới toàn thể giáo viên và học sinh, làm công 

tác quyên góp sách, truyện vào tủ sách dùng chung của nhà trường và tủ sách 

dùng chung tại các lớp học. 

         - Tranh thủ, vận động mọi sự ủng hộ, hỗ trợ của mọi tổ chức, các nhân trong 

và ngoài tỉnh để xây dựng kho sách thư viện. 

6. Công tác hoạt động thư viện 

6.1. Mục tiêu 

          - Tổ chức thi văn hóa đọc. 

         - Phục vụ học sinh giáo viên đọc tham khảo tài liệu sách báo trong thư viện. 

         - Hoạt động viết bài giới thiệu về sách theo chủ đề, làm các chuyên đề giới 

thiệu sách gắn với chủ điểm năm học . 

         - Xây dựng “Góc thư viện lớp em”, “ Thư viện thân thiện”. 

6.2. Chỉ tiêu 

         - Vận động tuyên truyền học sinh vào thư viện tham khảo tài liệu và viết bài 

giới thiệu sách. 

           - Tổ chức các trò chơi tại thư viện trong giờ đọc báo, giờ ra chơi như chơi 

cờ tướng, cờ vua, cờ cá ngựa…  

           - Tổ chức mạng lưới thư viện để phát triển phong trào đọc sách. 

         - Giới thiệu sách hàng tháng, thông báo sách mới ở danh mục giới thiệu sách. 

         - Kết hợp với giáo viên chủ nhiệm tổ chức kiểm tra tình hình sử dụng sách 

giáo khoa của học sinh vào đầu năm, đảm bảo 100 % học sinh có sách giáo khoa. 
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         - Kết hợp với ban phụ trách đội cho học sinh nghe giới thiệu sách, truyện 

dưới cờ vào các ngày thứ 2 hàng tuần. 

         - Biên soạn thư mục: 03 thư mục/năm. 

6.3. Biện pháp thực hiện 

         - Thực hiện nghiêm túc các Quyết định của ngành, của trường, làm đúng 

nghiệp vụ thư viện, tích cực các hình thức tuyên truyền, giới thiệu sách. 

         - Kết hợp với tổ chuyên môn, thầy giáo và học sinh làm các chuyên đề giới 

thiệu sách gắn với chủ điểm năm học. 

         - Lên lịch hoạt động theo từng tuần, từng tháng. 

         - Giới thiệu sách mới về lên bảng để giáo viên và học kịp thời nắm bắt những 

thông tin. 

         - Mỗi tháng Cán bộ thư viện sẽ giới thiệu 1 cuốn sách được thực hiện trong 

buổi chào cờ. 

         - Mỗi tuần tổ cộng tác viên sẽ giới thiệu cuốn sách về các môn học, về danh 

nhân lịch sử, hoặc giới thiệu về các nhà toán học, vật lý học, sinh học.... qua hệ 

thống phát thanh. (Có kế hoạch cụ thể). 

         - Tổ chức tuyên truyền giới thiệu sách qua tổ cộng tác viên thư viện, đưa sách 

báo tới các lớp học cho các em học sinh, có sự theo dõi và đưa vào thi đua trong 

từng tổ nhóm. Hướng dẫn các em đọc sách trong các giờ ra chơi... 

         - Thành lập các em yêu sách thành một nhóm học sinh tình nguyện làm việc 

tại thư viện dưới sự điều khiển của cán bộ thư viện.(Xếp lịch cụ thể cho các 

em). Những em này được mượn sách, có sự ưu tiên. 

         - Kết hợp với Đoàn trường để phát động phong trào đọc sách phát thanh giới 

thiệu sách vào giờ ra chơi hằng ngày theo chủ đề của tháng. 

         - Xây dựng chương trình giới thiệu sách về chủ đề hàng tháng. 

         - Hàng tuần có tuyên truyền giới thiệu sách, báo, tạp chí trên bảng tin, trong 

cuộc họp hội đồng, trong giờ chào cờ thu hút 100% giáo viên và học sinh đọc sách, 

báo. 

7. Công tác xây dựng tủ sách giáo dục Đạo đức- tủ sách Pháp luật. 

7.1. Mục tiêu  

         - Đảm bảo đủ số lượng sách giáo dục đạo đức, sách pháp luật theo danh mục 

do bộ Giáo dục và Đào tạo quy định;                   

7.2. Chỉ tiêu 

         - Bổ sung sách giáo dục đạo đức, sách pháp luật: 70 bản/năm. 

7.3. Biện pháp thực hiện: 

*Xây dựng tủ sách pháp luật: 
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         - Trích từ ngân sách của nhà trường. 

         - Vận động các tổ chức trong địa phương ủng hộ, tài trợ để xây dựng tủ sách 

pháp luật theo đúng yêu cầu của Bộ GD&ĐT như: hội Khuyến học, đoàn thanh 

niên, UBND xã..... 

* Xây dựng tủ sách đạo đức Hồ Chí Minh: 

 - Trích từ nguồn kinh phí của nhà trường. 

 - Vận động Hội phụ huynh đóng góp. 

8. Công tác xây dưng thư viện thân thiện 

8.1. Mục tiêu 

         - Xây dựng thư viện xanh sạch đẹp, sinh động, hấp dẫn, bài trí thẩm mỹ, hấp 

dẫn, thu hút bạn đọc. 

         - TTạạoo  ccơơ  hhộộii  cchhoo  hhọọcc  ssiinnhh  ttiiếếpp  ccậậnn  tthhôônngg  ttiinn,,  xxââyy  ddựựnngg  tthhóóii  qquueenn  đđọọcc  ssáácchh  vvàà  

ttíícchh  ccựựcc  tthhaamm  ggiiaa  ccáácc  hhooạạtt  đđộộnngg  ccủủaa  tthhưư  vviiệệnn..  

                  --  HHỗỗ  ttrrợợ  vviiệệcc  ddạạyy  vvàà  hhọọcc  ttíícchh  ccựựcc..  

                  --  PPhháátt  ttrriiểểnn  mmốốii  qquuaann  hhệệ  tthhâânn  ááii,,  ccởởii  mmởở,,ttíícchh  ccựựcc  ggiiữữaa  ccáánn  bbộộ  tthhưư  vviiệệnn  vvàà  hhọọcc  

ssiinnhh,,  ggiiááoo  vviiêênn  vvàà  hhọọcc  ssiinnhh,,  ggiiááoo  vviiêênn  vvàà  ggiiááoo  vviiêênn,,  ccáánn  bbộộ  tthhưư  vviiệệnn  vvàà  ggiiááoo  vviiêênn  

                  --  TTăănngg  ccưườờnngg  ssựự  tthhaamm  ggiiaa  ccủủaa  ccáácc  ccấấpp  llããnnhh  đđạạoo,,  ggiiááoo  vviiêênn,,  cchhaa  mmẹẹ  hhọọcc  ssiinnhh  vvàà  

tthhàànnhh  vviiêênn  ccộộnngg  đđồồnngg  

8.2. Chỉ tiêu 

                  --  ĐĐáápp  ứứnngg  qquuyyềềnn  ttiiếếpp  ccậậnn  tthhôônngg  ttiinn,,  ttiiếếpp  ccậậnn  ggiiááoo  ddụụcc  ccủủaa  hhọọcc  ssiinnhh.. 

                  --  HHììnnhh  tthhàànnhh  vvàà  pphháátt  ttrriiểểnn  tthhóóii  qquueenn  đđọọcc  ssáácchh  ccủủaa  hhọọcc  ssiinnhh..  

                  --  TTạạoo  rraa  mmôôii  ttrrưườờnngg  hhọọcc  ttậậpp  ttíícchh  ccựựcc  cchhoo  hhọọcc  ssiinnhh..  

                  --  LLưưuu  ggiiữữ  nnhhữữnngg  nnéétt  đđặặcc  ssắắcc  ccủủaa  vvăănn  hhóóaa  đđịịaa  pphhưươơnngg..  

8.3. Biện pháp thực hiện 

  --  XXââyy  ddựựnngg  nngguuồồnn  ssáácchh  ttrroonngg  tthhưư  vviiệệnn  đđaa  ddạạnngg,,  pphhoonngg  pphhúú,,  hhấấpp  ddẫẫnn,,  pphhùù  

hhợợpp..  

--  SSựự  tthhaamm  ggiiaa  ttíícchh  ccựựcc,,  cchhủủ  đđộộnngg  ccủủaa  hhọọcc  ssiinnhh,,  ggiiááoo  vviiêênn,,  BBGGHH,,  cchhaa  mmẹẹ  hhọọcc  ssiinnhh  vvàà  

ccáácc  tthhàànnhh  vviiêênn  ccộộnngg  đđồồnngg  

                    --  TThhaayy  đđổổii  ccáácchh  bbààii  ttrríí  tthhưư  vviiệệnn  bbằằnngg  mmộộtt  kkhhôônngg  ggiiaann  hhấấpp  ddẫẫnn,,  kkhhooaa  hhọọcc,,  

tthhuuậậnn  ttiiệệnn  cchhoo  vviiệệcc  ssửử  ddụụnngg  ssẽẽ  ttạạoo  ccảảmm  ggiiáácc  vvuuii  vvẻẻ,,  hhấấpp  ddẫẫnn  ggầầnn  ggũũii..  GGiiúúpp  nnggưườờii  

đđọọcc  ddễễ  ddàànngg  ttiiếếpp  ccậậnn  vvớớii  ssáácchh..    

                  --  TTiiếếpp  ttụụcc  dduuyy  ttrrìì  hhooạạtt  đđộộnngg  tthhưư  vviiệệnn  đđaa  cchhứứcc  nnăănngg  vvớớii  ccáácc  hhooạạtt  đđộộnngg  nnhhưư  ggóócc  

đđọọcc,,  ggóócc  vviiếếtt,,  ggóócc  ttrròò  ttrrơơii,,  ggóócc  vvăănn  hhóóaa  ddâânn  ggiiaann..  

                  --  BBổổ  ssuunngg  ssáácchh  vvààoo  ttủủ  ssáácchh  ““TThhưư  vviiệệnn  ggóócc  llớớpp””  ởở  ccáácc  kkhhốốii  llớớpp..  



 

10 

                  --  CCáánn  bbộộ  tthhưư  vviiệệnn  ccầầnn  ttạạoo  bbầầuu  kkhhôônngg  kkhhíí  tthhâânn  tthhiiệệnn  ggiiữữaa  nnggưườờii  đđọọcc  nnhhằằmm  tthhuu  

hhúútt  hhọọcc  ssiinnhh  vvàà  ggiiááoo  vviiêênn  ssửử  ddụụnngg  tthhưư  vviiệệnn  mmộộtt  ccáácchh  hhiiệệuu  qquuảả..  

C. TỔ CHỨC THỰC HIỆN KẾ HOẠCH 

1. Phó Hiệu trưởng phụ trách chuyên môn trực tiếp lãnh đạo, chỉ đạo công 

tác thư viện trường học. 

2. Đồng chí Nguyễn Thị Hoài, nhân viên Thư viện trực tiếp quản lý, tổ chức 

các hoạt động thư viện trường học và báo cáo lãnh đạo thực hiện các thủ tục thanh 

lý, xuất hủy, mua sắm bổ sung, sửa chữa,...tài liệu, tài sản, trang thiết bị,..phục vụ 

công tác thư viện theo quy định. 

3. Tổ trưởng các tổ chuyên môn phối hợp với nhân thư viện để chỉ đạo giáo 

viên tích cực đến thư viện nghiên cứu, đọc sách, báo,..phục vụ công tác chuyên 

môn theo quy định. 

4. Giáo viên chủ nhiệm lớp, Tổng phụ trách Đội TNTP HCM, Bí thư Đoàn 

trường phối hợp với nhân viên thư viện để chỉ đạo học sinh đến thư viện nghiên 

cứu, đọc sách, báo,..phục vụ công tác học tập, nghiên cứu theo quy định. 

5. Giáo viên bộ môn chấp hành nghiêm chỉ đạo nhà trường, tổ chuyên môn 

về việc khai thác cơ sở dữ liệu tại Thư viện nhà trường theo quy chế, kế hoạch giáo 

dục. 

Trên đây là kế hoạch hoạt động công thư viện năm học 2018-2019, yêu cầu 

các tập thể cá nhân có liên quan nghiêm túc thực hiện./. 

 

 KT. HIỆU TRƯỞNG 

PHÓ HIỆU TRƯỞNG 
Nơi nhận: 
- BGH ( theo dõi); 

- Tổ CM,NV (t/h);         (đã ký) 

- CB TV(t/h); 

- Lưu. 

      Tạ Quang Sỹ 
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KẾ HOẠCH TRỌNG TÂM HẰNG THÁNG 

Tháng/năm               Nội dung công tác 

 

 

 

8/2018 

- Vệ sinh kho sách, kiểm tra kho sách và tài liệu trong kho. 

-  In ấn các biểu mẫu của thư viện 

- Kiểm kê  tài liệu trong thư viện 

- Phát Sách giáo khoa cho học sinh 

- Xây dựng kế hoạch mua sắm đồ dùng, sách, báo, tạp chí, tài liệu 

tham khảo cho thư viện.   

- Xử lý sách báo tài liệu, cập nhật sổ sách. 

- Phục vụ việc mượn trả sách  của giáo viên và học sinh. 

- Thống kê lượt bạn đọc tháng 8 

 

 

 

 

9/2018 

- Cập nhật sổ sách làm nhiệm vụ thư viện. 

- Phục vụ bạn đọc hàng ngày. 

- Thành lập tổ cộng tác viên Thư viện trường học. 

- Phổ biến nội quy thư viện, nội quy phòng đọc tới toàn bộ cán bộ giáo 

viên và học sinh trong toàn trường. 

- Lập kế hoạch hoạt động thư viện cho năm học 2018 - 2019. 

- Cho mượn và luân chuyển sách thiếu nhi giữa các lớp. 

- Khảo sát nhu cầu sách, tài liệu của giáo viên. 

- Thông báo : Nội dung hoạt động của Thư viện đến các lớp, chú trọng 

công tác thu hút bạn đọc. 

- Viết bài giới thiệu sách tháng 9       

- Thống kê lượt bạn đọc tháng 9 

- Báo cáo lượt bạn đọc quý III (T7,8,9)- 2018 

 

 

 

10/ 2018 

- Lên kế hoạch cụ thể và chuẩn bị tài liệu cho giáo viên mượn. 

- Theo dõi thường xuyên lượt bạn đọc sách trong thư viện. Đề xuất 

mua bổ sung nguồn tài liệu cho thư viện. 

- Làm lại biểu đồ phát triển kho sách và biểu đồ theo dõi tình hình bạn 

đọc. 

- Củng cố phòng thư viện kêu gọi giáo viên, học sinh và giáo viên bổ 

sung nguồn sách đạo đức vào tủ sách thân thiện ở các khối lớp. 

- Tiếp tục tuyên truyền và giới thiệu sách. 

- Cho mượn và luân chuyển sách thiếu nhi giữa các lớp. 

- Viết bài giới thiệu sách với chủ đề: ngày liên hiệp phụ nữ Việt Nam 

20/10. 

- Phục vụ việc đọc mượn sách của giáo viên và học sinh. 

- Tiếp tục sử lý nghiệp vụ các tài liệu mới nhập. 

- Thống kê lượt bạn đọc tháng 10. 

 

 

- Viết bài giới thiệu sách với chủ đề: Ngày nhà giáo Việt Nam 20/11. 

- Biên soạn thư mục thông báo sách mới. 
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11/2018 

- Trưng bày giớ thiệu sách nhân ngày Nhà giáo Việt Nam (20/11) 

- Kiểm tra đôn đốc phong trào đọc sách. 

- Cùng với Đoàn thanh niên phát thanh giới thiệu sách vào giờ ra chơi 

hằng ngày. 

- Giới thiệu và hướng dẫn học sinh sử dụng các sách giáo khoa, sách 

bài tập, sách tham khảo phục vụ ôn tập, kiểm tra học kì I (trên cơ sở 

tài liệu hiện có tại Thư viện) 

- Xây dựng chương trình giới thiệu sách về chủ đề ngày thành lập 

Quân đội nhân dân Việt Nam. 

- Cho mượn và luân chuyển sách thiếu nhi giữa các lớp. 

- Hướng dẫn nghiệp vụ cho Đội cộng tác viên Thư viện 

- Nhập các thông tin vào phần mềm thư viện. 

- Thống kê lượt bạn đọc tháng 11.  

 

 

 

12/2018 

-  Phục vụ bạn đọc hàng ngày. 

- Sắp xếp vệ sinh kho sách. 

- Tiếp tục hướng dẫn thực hành nghiệp vụ cho đội Cộng tác viên Thư 

viện. 

- Trưng bày giới thiệu sách nhân ngày Thành lập Quân đội nhân dân 

Việt Nam (22/12). 

- Cho mượn và luân chuyển sách thiếu nhi giữa các lớp 

- Báo cáo lượt bạn đọc quý IV(T10, 11, 12)- 2018 

- Phục vụ bạn đọc mượn SGK học kì II và trả SGK học kỳ I. 

- Báo cáo hoạt động Thư viện học kỳ I. 

- Thống kê lượt bạn đọc tháng 12. 

  

 

 

 01/2019 

-  Phục  vụ bạn đọc hàng ngày. 

- Trưng bày giới thiệu sách chào mừng năm mới. 

- Làm danh mục sách thiếu nhi, sách tham khảo, sách nghiệp vụ. 

- Tiếp tục hướng dẫn thực hành nghiệp vụ cho đội Cộng tác viên Thư 

viện. 

- Củng cố phòng thư viện, kêu gọi giáo viên, học sinh tặng sách thư 

viện. 

- Tổ cộng tác viên thư viện viết bài theo chủ điểm HĐNGLL. 

- Biên soạn thư mục.  

- Kiểm kê giữa năm phòng thư viện. 

- Thống kê lượt bạn đọc tháng 1. 

 

 

 

02/2019 

- Chuẩn bị sách, báo, truyện, sách tham khảo cho giáo viên và học 

sinh mượn. Bổ sung nguồn sách, báo... cho thư viện.  

- Cho mượn và luân chuyển sách thiếu nhi giữa các lớp. 

- Tổ chức giới thiệu sách nhân ngày thành lập Đảng Cộng Sản Việt 

Nam. 

- Củng cố phòng thư viện kêu gọi giáo viên, học sinh tặng sách cho 

thư viện. 
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- Thống kê lượt bạn đọc tháng 2.  

 

 

 

3/2019 

-  Phục  vụ bạn đọc hàng ngày. 

- Phục vụ việc đọc mượn sách của giáo viên và học sinh. 

- Cho mượn và luân chuyển sách thiếu nhi giữa các lớp 

- Viết bài giới thiệu sách chủ đề ngày quốc tế phụ nữ 8/3. 

- Tổ chức ngoại khóa thư viện. 

- Báo cáo lượt bạn đọc quý I (T1,2,3)- 2019. 

- Thống kê lượt bạn đọc tháng 3.  

 

 

4/2019 

-  Phục  vụ bạn đọc hàng ngày. 

- Cho mượn và luân chuyển sách thiếu nhi giữa các lớp. 

- Giới thiệu tài liệu ôn tập, tài liệu ôn thi đến giáo viên và học sinh.  

- Trưng bày giới thiệu sách nhân ngày Giải phóng miền Nam và thống 

nhất tổ quốc (30/4). 

- Giới thiệu và hướng dẫn học sinh sử dụng các sách giáo khoa, sách 

bài tập, sách tham khảo phục vụ ôn tập và thi học kỳ II (trên cơ sở tài 

liệu hiện có tại Thư viện). 

- Thống kê lượt bạn đọc tháng 4 

- Xây dựng chương trình giới thiệu sách nhân ngày kỷ niệm sinh nhật 

Bác Hồ (19/5). 

 

 

5/2019 

- Phục vụ bạn đọc hàng ngày. 

- Tiếp tục giới thiệu sách ôn tập cuối năm. 

- Trưng bày giới thiệu sách nhân ngày kỷ niệm sinh nhật Bác Hồ 

(19/5). 

- Cho mượn và luân chuyển sách thiếu nhi giữa các lớp. 

- Kiểm kê cuối năm. 

- Viết biên bản thanh lý sách rách nát. 

- Thống kê lượt bạn đọc tháng 5.  

- Báo cáo kết quả hoạt động thư viện năm học 2018-2019 

- Chuẩn bị sách cho học sinh mượn về hè ôn tập. 

 

6, 7/2019 

- Báo cáo lượt bạn đọc quý II(T4,5,6)- 2019. 

- Tu bổ sách hư hỏng. Sắp xếp vệ sinh kho sách, chống ẩm, mối mọt. 

- Nghỉ hè 

                             

 
 

 

 

 

 

 


